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四川省建设工程质量安全与监理协会
建设工程质量（事故）鉴定人员培训管理
办法
（2021年修订）
第一条  为了加强对会员单位建设工程质量（事故）鉴定人员培训的管理，提高鉴定人员的专业技术能力，保证建设工程质量（事故）鉴定工作的科学、客观、严谨、公正，制定本办法。
第二条  本办法适用于四川省建设工程质量安全与监理协会对会员单位从事建设工程质量（事故）鉴定工作人员的培训管理。
第三条  建设工程质量（事故）鉴定人员的培训、证书发放和再教育培训等相关管理工作，由四川省建设工程质量安全与监理协鉴定分会（以下简称“鉴定分会”）具体负责，严格按照本办法要求开展培训活动，自觉接受行政主管部门的监督和指导。
第四条  申请培训条件
申请参加培训人员须同时满足以下条件：
1.鉴定分会会员单位已聘用从事建设工程质量（事故）鉴定工作的人员；
2.身体健康，年龄在65周岁以下，能胜任建设工程质量（事故）鉴定工作的要求；
3.具有工程类大专及以上学历，具备副高级及以上专业技术职称或取得中级专业技术职称5年以上或取得一级注册结构工程师和注册土木(岩土)工程师资格的人员。
第五条  培训类别
鉴定人员培训分为新取证培训和继续教育两类。
新取证培训是对会员单位符合上述条件拟从事建设程质量（事故）鉴定工作人员进行的培训和考核。培训内容包括国家行业法律法规、建设工程鉴定相关基础知识、建设工程鉴定专业技术标准等。培训方式采用集中面授，考核采用闭卷笔试。考试满分100分，合格标准为60分。符合申请培训条件和培训考试达到合格标准的，颁发“四川省建设工程质量(事故)鉴定培训合格证”，证书有效期为3年。
继续教育培训是指对已取得“四川省建设工程质量(事故)鉴定考核/培训合格证”的从事鉴定工作人员进行知识和技能的补充、更新、拓宽和提高，以满足持证人员知识和技能更新提升的要求，培训内容包括新标准、新技术、新方法宣贯，案例分析及技术研讨等。在职持证人员在培训合格证书有效周期内累计学习时间不应少于16个学时。继续教育采取集中面授或网上在线学习的方式，以考勤记录取得相应的学时证明。
第六条  取得《四川省建设工程质量(事故)鉴定考核/培训合格证》的专业鉴定人员，不得以个人名义承接质量（事故）鉴定任务，且不得同时在两个或者两个以上单位执业。
第七条  专业鉴定人员不再从事建设工程质量(事故)鉴定工作的，须向原单位交回《四川省建设工程质量(事故)鉴定考核（培训）合格证》，并报四川省建设工程质量安全与监理协会鉴定分会注销。  
第八条  培训成本组成及收费
协会为服务会员单位，促进培训业务的健康发展，以有偿自愿和非盈利为原则开展培训工作，实行培训收费公示制、市场调节和预算管理。培训成本组成：
（一）培训、考试场地租赁费用；
（二）培训资料费用；
（三）理论授课的师资费用；
（四）协会正常运营费用、培训网络建设费用、大纲题库讲义编制及修订费用等；
（五）其他费用。包括证书、学习用品、工本费、餐费等。
根据培训类别、课时确定培训收费。每期培训班的收费标准应在开班通知中公示，不得自行随意确定收费标准，不得乱收费。
第九条  证书发放
合格鉴定人员在协会官方指定系统中注册，由鉴定分会后台管理人员审核学历、职称、身份证等相关信息无误后通过审核，系统自动生成电子证书。鉴定人员即可查询或打印电子证书。
第十条 证书变更
证书变更由本人提出申请，并将所需变更资料以扫描件方式上传至信息化管理平台，经鉴定分会审核后办理。对办理证书变更等，如资料不符合要求的，应一次性告知办事人员，如资料符合要求的，应当在7个工作日内办结。
1.会员单位专业鉴定人员变更执业单位的，仅限于鉴定会员单位之间，非会员单位间不作变更处理,且每人12个月内只能变更1次执业单位。
2.变更所需资料：原单位解聘证明或劳动合同到期证明或个人法律责任承诺书（存在合同纠纷的除外）、新单位的劳动合同和社保证明；
第十一条  鉴定分会应建立健全鉴定人员培训电子档案。档案记录包括：执业单位名称、人员的基本信息、考试成绩、电子证书、变更、继续教育（或宣贯学习）等信息。
第十二条  本办法未明确规定的其它事宜，由鉴定分会常务事理会集体讨论决定。
第十三条  本办法由鉴定分会常务理事会负责解释。
第十四条  本办法自2021年10月12日起施行。

